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Samtliche Artikel und noch mehr
auf www.horizonte-aargau.ch

«Wir alle tragen
das mit»

RKZ-Generalsekretar Daniel Kosch
zum dualen System der Schweiz

Spanischsprachige
Mission wird 60

Das Jubildum wird
am 12. Juni in Buchs gefeiert
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Die Freude an der Arbeit bewahren

Eine Weiterbildung des Vereins der Pfarreisekretdrinnen in der Propstei Wislikofen vermittelte den
Teilnehmerinnen Tipps und Tricks, wie sie schwierige Situationen bei der Arbeit gelassen bewaltigen.

Pfarreisekretdrinnen unter sich: Barbara Togni, Sonja Berger und Béatrice Demuth

(v. 1) wihrend einer Pause an der Weiterbildung in der Propstei Wislikofen.

Thomas Jenelten schraubt den Deckel von
der Mineralwasserflasche und schenkt sich
ein. Bis zur Halfte fullt er sein Glas, dann
blickt er priifend in die Runde: «Ist das Glas
nun halbvoll oder halbleer?» Nun tendiert
jeder, je nach Lebenseinstellung, entweder
zur positiven oder zur negativen Sichtweise.

Doch dem Referenten geht es um etwas
anderes. Das Konzept des Selbstmitgefiihls,
das er soeben prasentiert hat, sagt: «Es ist
beides.» Denn die Voraussetzung fiir Selbst-
mitgefiihl ist, die Tatsachen anzuerkennen.
Thomas Jenelten vermittelt den im Saal Ver-
sammelten, wie gut es tut, in schwierigen
Momenten klar zu formulieren: «Das ist
gerade eine sehr mithsame Situation.» Und
dann erginzt er die entscheidenden Satze:
«Ichleide. Leiden gehort zum Leben. Ich will
gut zu mir selber sein.»

ERFAHRUNGEN TEILEN
Die Weiterbildung «Mit Freude arbeiten -
achtsam sein mit sich selbst» in der Propstei
Wislikofen wurde vom Verein der Pfarreise-
kretarinnen organisiert. 22 Frauen und ein

Mann befassten sich zwei Tage lang mit
ihrer personlichen Lebenssituation, disku-
tierten in Gruppengesprachen, iibten sich in
Stille und meditativen Techniken. Dazwi-
schen genossen sie sichtlich das Zusammen-
sein unter Gleichgesinnten. «<Es tut gut, mit
Menschen zu sein, die meine Erfahrungen
teilen und die Sorgen einer Pfarreisekreta-
rin verstehen», sind sich die Teilnehmerin-
nen einig.

ANERKENNEN, WAS IST

«Hier ist Zeit und Raum dafiir, die Brille
abzulegen und sich ehrlich mit sich und sei-
ner Situation auseinanderzusetzen», sagt
Thomas Jenelten, der die zwei Tage in der
Propstei leitet. Der Theologe ist Seelsorger
im Regionalen Pflegezentrum Baden, Poli-
zeiseelsorger im Kanton Aargau und Acht-
samkeitslehrer. Er sagt: «Ich bleibe auch
nach diesen zwei Tagen erreichbar, wenn
jemand einen zweiten Schritt braucht.»

Die Weiterbildung in Wislikofen hat gezeigt,
dass die Arbeit auf dem Pfarreisekretariat
durchaus belastende Seiten hat: viele Unter-

brechungen, Zeitdruck, wachsende Penden-
zenlisten, héssige Leute am Telefon, schwie-
rige Teamsituationen und sich rechtfertigen
miissen, dass man in dieser Kirche iiber-
haupt noch arbeitet.

ZWISCHEN DEN FRONTEN
Béatrice Demuth, Co-Prasidentin des Ver-
eins der Pfarreisekretdrinnen, weiss, dass es
aufden Pfarramternimmer wieder Abgange
wegen Uberlastung gibt: «Unser Aushil-
fepool, der in den vergangenen Jahren nur
vereinzelt gefragt war, ist seit einiger Zeit
stark ausgelastet.» Noch hétten sich in den
neu entstandenen Pastoralraumen nicht
iiberall reibungslos funktionierende Fiih-
rungsstrukturen etabliert. Manche Sekreta-
rinnen werden aufgerieben zwischen den
zwei Seiten des dualen Systems, weil sie
einerseits Weisungen erhalten vom Pasto-
ralraumleiter, ihrem direkten Vorgesetzten,
andererseits aber auch von der Kirchen-
pflege, der anstellenden Behorde. Die Wei-
terbildung will dazu beitragen, dass die
Frauen und Maéanner in der wichtigen
«Schaltzentrale» der Pfarrei sich die Freude
an ihrer Arbeit bewahren kénnen.

o MARIE-CHRISTINE ANDRES

. Verein der Pfarreisekretirinnen
Der Verein der Pfarreisekretérinnen wurde im -
. Jahr 2000 gegriindet und ist eine Arbeitnehmer-
. organisation, die ihre Mitglieder im Zusammen-
hang mit ihrem Beruf unterstitzt und berdt.
. Mitglieder profitieren von Weiterbildungen,
. Lohnvergleich, Kontakt- und Austauschméglich-
keiten sowie einer Rechtsschutzversicherung.
¢ Der Verein wird von den Co-Prasidentinnen Béa-
. trice Demuth und Luzia Joho gefiihrt, Vorstands-
mitglieder sind Beatrice Siegrist, Uschi Sterl und
¢ Emerita Lotscher. Die Geschéftsstelle in Zofingen
. betreut Rita von Biiren. Die zweitagige Weiterbil-
- dung in der Propstei Wislikofen findet noch zwei-
mal statt: 12./13.9.2022 (Anmeldeschluss: 6.6.)
und 11./12.1.2023 (Anmeldeschluss: 7.11.).
Anmeldung: www.pfarreisekretaerinnen.ch



